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‘torre opbakning. Her er det bagerst fra venstre Anita Kjzrgaard, Werner Witt-
dge. Forrest er det Karoline Sommer, Janne Birkedal og Jonna Colding Henrik-
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og lokaler pa broen i tog-
vogne, der kan rulles ind
pa skinnerne fra Nykebing
Falster-siden. Blandt andet
kigger man pa de sovevog-
ne, der blevtil overs, daDSB
droppede nattoget fra Ka-
benhavns Hovedbanegard.

Ogsa undersiden af bro-
en vil man benytte ved at
hange containere op, hvor
blandtandet backpacker-ho-
tellet kan indrettes.

- Det er et krav, at udseen-
det af broen skal bevares,

Foto: Lars Christensen

men under wejforlebet er
fire meter heje stalsider. Der
kan der settes containere
op, uden at det kan ses, for-
klarer Henrik Von Benzon.

Gruppen erkender, at det
vil tage en del ar at realise-
re planerne for den gamle
bro. Ferste skridt er dog at
fa omstedt beslutningen om
at rive den ned. Forst da vil
det vaere muligt at sege den
europeeiske interreg 5A-pul-
je om 90 millioner euro til
projektet.

Buerne pd broen skal blive til unikt konferencecenter indkapslet i det

la-c  samme glas, som man kender fra Den BId Planet, lyder visionen.
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SEKTION 1

Foran kolleger, keereste, venner og familie blev Steven Fast Petersen hyldet som vinder af DI's Laerlingepris 2017

Foto: Hans-Henrik Laerke

Heedret for sin faglighed

HADER: Fagligt dyg-
tig. Vellidt kollega.
Stor talmodighed.
Roserne var man-
ge, da Steven Fast
Petersen fik DI's
Lerlingepris 2017.

AfHans-Henrik Leerke

VORDINGBORG: Han er ikke
meget for at veere midt-
punkt, men torsdag var der
ingen vej udenom. Steven
Fast Petersen fik masser af
opmaerksomhed ved over-
rzkkelsen af DI Sydsjel-
lands Laerlingepris 2017.

- Det er rart med et skul-
derklap. Jeg er glad for det
synligebevispa,atjegergod
til mit arbejde, siger Steven
Fast Petersen, [T-supporter
hos Vordingborg Kekkenet.

Hans tilgang til sine kolle-
gers tekniske udfordringer
og ikke mindst hans evne til
at lgse problemerne er ikke
gaet ubernzerket hen.

- Steven udviser altid fag-
lighed og ordentlighed. Det
gjorde han ogsd, da han
hjalp mig tidligere i dag, si-
ger Hjalmar Skovholm Han-
sen, administrerende direk-
tar 1 Vordingborg Kekkenet

Han har stor tiltro til sin
24-arige IT-supporter, som
to méneder far sin lerlinge-
tids udleb pludselig sad ale-
ne i IT-afdelingen, da hans
kollega og leeremester stop-
pede. I stedet for at ansatte
en ny mand, fik lerlingen
ansvar pa chefniveau

- Da jeg begyndte, spurgte
jeg ind til mit ansvar i virk-
somheden. Jeg fik fortalt, at

ansvar er noget man tager.
Det har jeg gjort, fortzller
Steven Fast Petersen, som
efter uddannelsens afslut-
ning som det naturligste fik
tilbudt etjob. Med basei Vor-
dingborg styrer han virk-
somhedens IT-afdeling og
kerer rundt til koncernens
27 butikker, nar der er knas
med I'T-udstyret.

Stille, men skarp
Kollegerne hos Vordingborg
Kekkener har siden hans
ankomst nydt godt af Ste-
vens kunnen og vaeremade.

- Han er en frisk fyr. Meget
engageret og hjzlpsom. Og
s& har han altid et smil pa
l=ben, lyder beskrivelsen
fra marketingkoordinator
Britt Kj=rulff Begedal og
SusanneMgller, deridagens
anledning var vzrtinde og
blaksprutte i kantinen.

Til receptionen var der
ogsa gmster fra Stevens
studietid. Per Norreslet,
BEUC-Sj=lland 1 Nastved,
var en af de farste undervi-
sere for vinderen af arets
Lerlingepris.

- Han var stille. Jeg var i
tvivl, om det suste lige igen-
nem ham, men efter tre ma-
neder fandt jeg ud af, at han
var skarp, Det viste sig, nar
han skulle forklare sig, og
nar han hjalp sine studie-
kammerater, fortaller Per
Norreslet.

Den karateristik flugter
godt med studiekammera-
ten og gruppemakkerens
indtryk af Steven.

- Han var en stille fyr, ind-
til han faldt til. Og sa smad-
rede han os andre, nar vi
havde tests og eksaminer,
siger Martin Hansen

Dagens hovedperson blev fremhaevet som et godt eksempel pd den
type medarbejder, industrien sukker efter. Diplomoverraekkelsen
stod DI Sydsjaellands nzstformand, Allan Kristensen, for.

Der var stolthed og smil at spore over hele linjen hos Allan Kristensen,
nastformand for DI Sydsjaelland, Steven Fast Petersen, Hjalmer Skov-
holm Hansen, administrerende direkter i Vordingborg Kekkenet, og
Michael Seiding Larsen, borgmester.

1 talen ved prisoverrak-
kelsen fremheavede naest-
formand i DI Sydsjzelland,
Allan Kristensen, den ud-
fordring, industrien gar i
maede. I 2025 vil der mangle
44,000 faglerte pa arbejds-
markedet. Det er noget af
baggrunden for indstiftelse
af Leerlingeprisen.

- Steven Fast Petersen er et
forbillede for andre unge, og
1DI Sydsjeelland haber vi, at
vores pris kan fa flere unge
til at sege mod it-uddannel-
serne og alle de andre er-

hvervsuddannelser inden
for industrien, forteller Al-
lan Kristensen.
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